GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPIO DE NAZAREZINHO

LEI COMPLEMENTAR N° 503/2025

“CRIA CARGOS COMISSIONADOS
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL,
REMUNERACAO, GRATIFICACAO
PARA SETOR DE LICITACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Eu, MARCELO BATISTA VALE, Prefeito Constitucional do Municipio de
Nazarezinho-PB, Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes que me séao conferidas
pelo exercicio do cargo que exerco, FACO SABER que a Camara Municipal de
Nazarezinho-PB, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Cria cargos de livre nomeacao e exoneracdo no Quadro dos Cargos
em Comissao e Fungdes Gratificadas, nos termos da Lei Complementar Municipal n°
454/2009 e da Lei federal n°® 14133/2021.

Art. 2° - Criacdo de cargo, com base nas necessidades a serem supridas pela
nova lei de licitagdes, abaixo citado:

Cargo Vaga(s) Carga Horaria Remuneracéo
Diretor interno da 01 40 horas R$ 2.700,00
licitagdo
Diretor adjunto interno 01 40 horas R$ 2.100,00
da licitagéo
Agente de contratacdo 01 40 horas R$ 2.100,00
Gestor de contrato 01 40 horas R$ 2.100,00
Fiscal de contrato 01 40 horas R$ 2.100,00

8§ 1° - As atribuicdes, vencimentos, condi¢cdes de trabalho e requisitos de
provimento do cargo comissionado criado neste Projeto de Lei se encontram descritos
no Anexo I.

Art. 3° - O Diretorer interno da licitagcdo sera nomeado por funcdo por portaria
do gabinete, podendo ser servidor comissionado ou efetivo.

Art. 4° - Ao cargo de agente de contratacado sera nomeado preferencialmente
servidor efetivo do quadro permanente do municipio.
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§ 1° - O municipio atuara com até 02 dirigentes internos, n&o sendo um ndmero
obrigado a existir permanentemente.

Art. 5° - O gestor e fiscal de contrato serdo nomeados por fungdo por portaria
do gabinete, podendo ser servidor comissionado ou efetivo.

Art. 6° - Os cargos descritos nesta lei poderao ser providos na forma de Fungéo
Gratificada a qual terd remuneracédo equivalente até 30% prevista para o0 cargo em
comissdo, também incorporando esta gratificacdo para servidor efetivo que venha a
assumir a funcéo dos cargos desta lei.

Art. 7° - Havendo necessidade de nomeacéo de algum substituto em funcéo
aos cargos desta lei, podera ocorrer por simples portaria de funcdo, recebendo
gratificacdo proporcional diante o salario referente aos cargos nesta lei criados.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Nazarezinho - PB, em 02 de

Setem bro de 2025- Assinado de forma digital

MARCELO BATISTA por MARCELO BATISTA
VALE:04287772440

VALE:04287772440 pados: 2025.09.02
10:33:44 -03'00"

Marcelo Batista Vale
Prefeito Constitucional
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ANEXO |
FUNCAO CARGOS
Cargo Atribuicéo Condicdes Requisitos para Recrutamento
trabalho provimento
DIRETOR O dirigente nomeado serd incumbido de atuar | o exercicio do | idade minima de | Livre nomeacédo e
INTERNO DA na fase interna da licitacdo. Orientando as | cargo podera | 18  anos; ser | exoneragdo pelo
LICITACAO demandas e formulacdo de estudo técnico | exigir a | brasileiro nato ou | Prefeito Municipal.
preliminar, quando necessario sua contribuicdo | prestacdo de | naturalizado; estar
para fundamentacdo. Podera o dirigente fazer | servigos a | em dia com suas
0 processo retornar ao solicitante de origem | noite. obrigagbes
para emendar seus atos de acordo com o que militares e
determina a lei. eleitorais; n&do
Recebendo os atos pertinentes para abertura estar enquadrado
do processo de licitagdo, autuard o processo no acumulo ilegal
administrativo de acordo com a modalidade de cargos publicos.
exigida e promoverda a feitura do edital e sua
devida publicagdo nos meios legais.
AGENTE DE | AtuardA na fase externa das licitacdes, | o exercicio do | idade minima de | Livre nomeacdo e
CONTRATACAO impulsionando os processos que evoluam com | cargo podera | 18 anos;  ser | exoneragdo  pelo
agilidade e eficiéncia. exigir a | brasileiro nato ou | Prefeito Municipal.
Julgara as impugnac0es ao edital e os recursos | prestagdo de | naturalizado; estar | Sendo nomeado
de habilitacdo e proposta servigcos a | em dia com suas | preferencialmente
noite. obrigagbes efetivos
militares e
eleitorais; nao
estar enquadrado
no acumulo ilegal
de cargos publicos.
GESTOR DE Sera responsavel por coordenar a execugdo | o exercicio do | idade minima de | Livre nomeacdo e
CONTRATO dos contratos, com cumprimento de suas | cargo podera | 18  anos; ser | exoneragdo pelo
obrigacdes e prazos, além da qualidade do | exigir a | brasileiro nato ou | Prefeito Municipal.
servico. Orientar, notificar, penalizar, avaliar | prestacdo de | naturalizado; estar
reequilibrios de preco e executar | servigos a | em dia com suas
acompanhamento de aditivos aos contratos | noite. obrigacgbes
junto ao setor de licitac&o. militares e
eleitorais; néo
estar enquadrado
no acumulo ilegal
de cargos publicos.
FISCAL DE Sera atuante na fiscalizacdo da execugdo | o exercicio do | idade minima de | Livre nomeacédo e
CONTRATO contratual, auxiliando o gestor de contrato, em | cargo poderd | 18  anos; ser | exoneragdo pelo
especial perante os servidores das secretarias | exigir a | brasileiro nato ou | Prefeito Municipal.
que sejam prestados os servigos diretamente | prestacdo de | naturalizado; estar
ou entregue a mercadoria Servigos a | em dia com suas
noite. obrigacdes
militares e
eleitorais; nao
estar enquadrado

no acumulo ilegal
de cargos publicos.
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